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NEUE HORIZONTE 2045



Die Initiative D2030+

Zusammenschluss von
Zukunftsinteressierten aus
Wirtschaft, Wissenschaft und
Gesellschaft

2015 als gUG gegriindet,

seit 2019 gemeinnutziger Verein
,D2030 —Deutschland neu denken
e.V.”

Mission: Der Zukunft eine
Stimme geben!

Transformative Zukunftsdiskurse
(“Futures Lounge”, ,Zukunftim
Diskurs®)

Partizipativer Szenarioprojekte
(z.B.,Deutschland 2030 —eine
Landkarte fur die Zukunft”)

Unabhangig, zukunftsoffen,
beteiligungsorientiert
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2018:Szenarien fiir Deutschland 2030

= Welche Zukinfte konnen
wir erwarten?

" Nachhaltig und P &
SWir“-orientiert ,E'?—

4 {; = \Wo stehen wir

u iwcldmﬁuae| G Bewusste - gegenwartlg?
Zivilgesellschaft 3 Abkopplung

_— " Welche Zukinfte
i egiona . .
Global /e | s g wiinschen wir uns?

_— . = Was kénnten
18 : v s
, ate cremzen JRRY strategische Leitlinien
o | v ~wm  fur ein zukunftsrobustes
y“ Pl AR, ™ Handeln sein?

© D2030 - Deutschland neu denken e.V. 3



2023: Perspektivwechsel

Zoom in den Wunschraum

/ » Welche Zukiinfte

konnten wir wollen?
(Zielszenarien)

N;&hlﬁgum
»Wir“-orientiert
=  Wie gestalten wir den

Transformationspfadin
eine klimaneutrale und

Regional / o

2] 4 - P cingorent sozial gerechte Zukunft?

(Missionen)

= Welche Zielkonflikte
konnten die kommenden
\/ Jahre pragen?

Materialistisch und

" Neuer Zeithorizont: 2045

' Spielraume fiir die
 Zivilgesellschaft
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Das Projekt, Neue Horizonte 2045 — Missionen fiir Deutschland”

Seit Anfang 2023 neuer
Open-Foresight-Prozess

50kopfiges Szenarioteam:

Foresight-Expertinnen aus LR AN == ’f'd i*’
. = g R T ¢ N Le | Paderborn
Wissenschaft, Verwaltung, . I gl ~_ ogue R et 2023
Unternehmen und NGOs - -
2 Online-Dialoge mit , iR
. Berlin Stuttgart 2
> 150 Teilnehmenden Februar 2023 Mai 2023 Leipaig

Juli 2023
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Neue Horizonte 2045: Eine neue Szenario-Landkarte
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Wo wir aktuell stehen

1. Schliisselfaktoren

Welches sind die
entscheidenden Krafte fir
die Entwicklung eines
klimaneutralen
Deutschlands?

5. Zielkonflikte

Welche Ziele widersprechen
sich—underfordern
Entscheidungen oder
Kompromisse?
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2. Projektionen

Welche Entwicklungen sind
fur die einzelnen
Schlisselfaktoren bis 2045
vorstellbar?

6. Robustheitscheck

Wie stabil sind die
Wunschszenarien
gegenliber Disruptionenim
globalen Umfeld?

3. Szenarien

Welche Projektionen
konnen zusammeninder
Zukunftvorkommen—und
wie hangen sie zusammen?

7. Zukunftstagung

Was sind wesentliche
Ergebnisse flireine
gelingende Transformation?

4. Szenariobewertung

Welche Zukiinfte wiinschen
wiruns —und wie konnten
wirsie erreichen?

8. Transformation

Was waren konkrete
Missionen, mitdenen wir
unsere langfristigen Ziele
erreichenkonnen?
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